ИНФОРМАЦИЯ
о решениях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
Дата проведения заседания – 25 января 2022 года

	Повестка дня:
	Основание для проведения заседания комиссии
	Рекомендации,  принятые комиссией

	
1. Определить степень значительности (характер и тяжесть) допущенных муниципальными служащими Администрации сельского поселения Караул    нарушений законодательства  о противодействии коррупции при предоставлении  Справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год в соответствии с Письмом Министерства труда и социальной защиты РФ от 13.11.2015 года № 18-2/10/П-7073 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения»;
2. Направление рекомендаций Временно исполняющей полномочия  Главы сельского поселения Караул о мерах дисциплинарных взысканий в отношении муниципальных служащих Администрации сельского поселения Караул допустивших нарушения.

	
1. Представление Прокурора Таймырского Долгано-Ненецкого района от 30.12.2021 года № 7-01-2021 «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции»;
2. Доклад начальника отдела управления делами Администрации сельского поселения Караул от 17.01.2022 года на имя Временно исполняющей полномочия Главы сельского поселения Караул;
3. Представление Временно исполняющей полномочия Главы сельского поселения Караул  от 18.01.2022 года.

	
1. Факты указанные в Представлении имеют оправдательные мотивы и не являются  значительными проступками, влекущими  увольнение муниципальных служащих с муниципальной службы в связи с утратой доверия (вынесено решение о дисциплинарном взыскании в виде выговора – 1 человек, вынесено дисциплинарное взыскание в виде замечания – 2 человека)
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